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Nazov organizacie: Centrum biovied SAV, v. v. i.

Nazov interného predpisu: | 4.5 Smernica o cestovnych nahradach
Vypracoval: Slovenska akadémia vied

Datum vyhotovenia: November 2025

Schvalil: Sprdvna rada Centra biovied SAV, v. v. i.
Datum schvdlenia: 29. 06. 2026

U¢innost od: 29.06. 2026

(1)

(2)

(3)

(4)

4.5 Smernica o cestovnych nahradach

Clanok I
Vseobecné ustanovenia a ucel smernice

Tato Smernica o cestovnych nahradach (dalej len ,smernica“) je internym predpisom Verejnej
Slovenskej akadémie vied o vydani vzorového: ,Suboru odporucanych smernic a predpisov pre
verejné vyskumné institucie v zakladatelskej pésobnosti Slovenskej akadémie vied” ¢ 06313/2025.

Ucelom tejto smernice je upravit podmienky poskytovania a vyuétovania cestovnych nahrad pri
tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych cestach. Ustanovenia smernice sa vztahuji na vSetkych
zamestnancov zamestnanych v riadnom pracovnom pomere, na fyzické osoby, ktoré pracuju v
spolocnosti na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru a spolo¢nost im
prepldca cestovné nahrady. Tdto skuto¢nost maju uvedent v dohode uzavretej s VVI.

Cielom smernice je zabezpelit hospodarne, efektivne a ucelné vynakladanie finanénych
prostriedkov na cestovné nahrady v sulade s platnou legislativou a internymi predpismi verejnej
vyskumnej institucie.

Poskytovanie cestovnych ndhrad sa riadi touto smernicou a platnou legislativou Slovenskej
republiky, najma:

e 7akon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov.

e 7akon ¢.311/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

e 7akon ¢.431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

e QOpatrenie MF SR zo 14.11.2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
postupoch Uctovania a Uctovej osnove pre neziskové organizacie, ktoré nepodnikaju, v zneni
neskorsich predpisov.

e 7akon ¢. 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej institlcii a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.

e Zéikon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

e Daldimi suvisiacimi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a internymi predpismi VVI
a zakladatela SAV.

Clanok Il
Zakladné pojmy
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Pracovna cesta (tuzemska): Cas od ndstupu zamestnanca na cestu na vykon prace do iného miesta,
ako je jeho pravidelné pracovisko, vratane casu vykonu prace a ¢asu navratu z tejto cesty.

Zahraniéna pracovna cesta: Cast pracovnej cesty v zahrani¢i vratane vykonu prace v zahrani¢i do
skoncenia tejto cesty.

Pravidelné pracovisko: Je miesto pisomne dohodnuté so zamestnancom. Ak také miesto nie je
dohodnuté, je pravidelnym pracoviskom miesto vykonu prace dohodnuté v pracovnej zmluve
alebo v dohodach o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru. Ak ide o zamestnancov,
ktorym casta zmena pracoviska vyplyva z osobitnej povahy povolania, moZno ako pravidelné
pracovisko dohodnut aj miesto pobytu.

Cestovné nahrady: Penaziné nahrady poskytované zamestnancovi zamestnavatelom za vydavky,

ktoré mu vzniknu pri plneni pracovnych uloh na pracovnej ceste. Patria sem:

a) Nahrada preukdzanych cestovnych vydavkov.

b) Stravné.

¢) Nahrada preukdzanych vydavkov za ubytovanie.

d) Nahrada preukdzanych vedlajsich vydavkov.

e) Zakladna nahrada za pouZitie vozidla a nahrada za spotrebované pohonné latky pri pouZiti
sukromného motorového vozidla.

f)  Nahrady pri zahranicnych pracovnych cestach (stravné, vreckové, ubytovanie, komeréné
poistenie, ndhrada za povinné ockovanie a pod.).

Clanok Il
Zodpovednosti

Veduci organizacnych zloziek a riaditel VVI:

a) Rozhoduje o vysielani zamestnancov na pracovné cesty a schvaluje cestovné prikazy.

b) Stanovuje podmienky a pripadné odchylky od zdkona, ak to zakon o cestovnych ndhradach
umoznuje.

Veduci organizaénych utvarov/projektov:

a) Navrhuju vyslanie zamestnancov na pracovné cesty v sulade s potrebami VVI a projektovymi
aktivitami.

b) Kontrolujd opravnenost a Uc¢elnost nakladov spojenych so sluzobnymi cestami.

¢) Schvaluju cestovné prikazy v ramci svojich kompetencii.

Zamestnanec vyslany na pracovnu cestu:

a) Je povinny riadne a véas vyplnit cestovny prikaz a zabezpedit jeho schvalenie pred cestou.

b) Je povinny preukazovat vietky vydavky vzniknuté na pracovnej ceste originalnymi dokladmi.
¢) Je povinny vylcétovat pracovnu cestu v stanovenom termine.

d) Je povinny pri plneni Gloh postupovat hospodarne.

Ekonomické oddelenie/uétovnik:
a) Kontroluje formalnu a vecnud spravnost cestovnych prikazov a vyuctovani.



aaaag
4

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

b)
e
d)

CENTRUM

BIOVIED

SLOVENSKA

AKADEMIA VIED
Zabezpecuje vypocet a vyplatu cestovnych nahrad v sulade so zdkonom a touto smernicou.
Zodpoveda za spravne zauctovanie cestovnych nahrad.

Zodpoveda za archivaciu cestovnych dokladov.

Clanok IV
Postup pri vysielani na pracovnu cestu a jej vyuctovani

Vystavenie a schvalenie cestovného prikazu:

a)

b)

o]

Pred kazdou pracovnou cestou je zamestnavatel povinny vystavit Cestovny prikaz, ktory slizi
na urcenie podmienok pracovnej cesty. Zakon o cestovnych nahradach vyZzaduje pisomnu
formu urcenia podmienok pracovne;j cesty.

Cestovny prikaz musi byt schvaleny prislusnym vedidcim organiza¢ného Utvaru/projektu a
riaditefom VVI (alebo inou opravnenou osobou) pred uskuto¢nenim cesty.

V cestovnom prikaze je zamestnavatel povinny urcit zakladné podmienky pracovnej cesty
(miesto nastupu, vykonu prace, ¢as trvania, sp6sob dopravy, miesto skoncenia), ale odporuca
sa urcit aj dalSie podmienky pracovnej cesty (najma miesto pravidelného pracoviska, ucel
pracovnej cesty, spdsob ubytovania, pripadné prerusenie pracovnej cesty, poskytnuty
preddavok, spolucestujuci, pripadne iné podmienky )

Poskytnutie preddavku:

a)

b)

Na zaklade schvaleného cestovného prikazu méze byt zamestnancovi poskytnuty preddavok
na uUhradu predpokladanych vydavkov. Pri zahrani¢nej pracovnej ceste je poskytnutie
preddavku povinné.

Preddavok sa poskytuje v mene EUR alebo v cudzej mene, ak ide o zahrani¢nu pracovnu cestu.

Vyuctovanie pracovnej cesty:

a)

b)

o]

Zamestnanec je povinny predloZit pisomné vyuctovanie pracovnej cesty a vratit nevyuctovany
preddavok do 10 pracovnych dni, zamestnavatel je povinny vykonat vyuctovanie a doplatit
narok na cestovné nahrady do 10 pracovnych dni odo dna predloZenia vyuctovania. Pri
zahrani¢nej pracovnej ceste sa termin moze predizit na 15 pracovnych dni .

K vyuétovaniu musia byt priloZzené originaly vsetkych dokladov preukazujicich vynalozené
vydavky (cestovné listky, letenky, faktiry za ubytovanie, parkovné, vstupné, potvrdenia o
poplatkoch a pod.).

Vyuétovanie musi byt prehladné a Citatelné.

Kontrola a zauétovanie:

a)

b)

Ekonomické oddelenie vykond kontrolu vyuctovania z hladiska jeho formalnej a vecnej
spravnosti, suladu s cestovnym prikazom a platnou legislativou.
Po kontrole a schvaleni sa vykona zauctovanie cestovnych ndhrad a vysporiadanie preddavku.

Clanok V
Vypocet a poskytovanie cestovnych nahrad

Tuzemska pracovna cesta:

a)

Stravné: Zamestnanec ma ndrok na stravné, ak jeho pracovnd cesta trva najmenej 5 hodin
v ramci jedného kalendarneho dna. Stravné je uréené pevnou sumou pre jednotlivé casové
pasma aztohto dévodu sa jeho pouZitie zo strany zamestnanca nepreukazuje. Vyska

3
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b)

d)

stravného sa riadi aktudlnou Sadzbou stravného uréenou Ministerstvom prace, socidlnych veci
a rodiny SR. Zamestnavatel ndrokové stravné zamestnancovikrdti, ak ma zamestnanec
preukazatelne zabezpecfené natuzemskej pracovnej ceste Ciastocné bezplatné stravovanie
(napr. len obed ale v plnej vyske).
Ndahrada preukazanych cestovnych vydavkov: Nahradzuju sa preukazané vydavky za pouzitie
dopravnych prostriedkov (vlak, autobus, lietadlo, taxi, MHD) podla predloZenych dokladov.
Ndahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie: Nahradzuju sa preukazané vydavky za
ubytovanie podla predlozenych dokladov v podobe hotelového uctu alebo Uctu
zo sukromného ubytovacieho zariadenia.
VedlajsSie vydavky: Nahradzuju sa preukazané nevyhnutné vedlajSie vydavky, ak suvisia s
plnenim pracovnych uloh a podmienkami pracovnej cesty (napr. poplatky za parkovanie,
uschovu batoZiny, vstupenky na vystavu, veltrh).
PouZitie sikromného motorového vozidla: Podmienkou poufZitia sukromného motorového
vozidla pri pracovnej ceste je pisomny suhlas zamestndvatela a uzatvorené povinné zmluvné
poistenie a havarijné poistenie vozidla. Pri pouZiti sukromného motorového vozidla sa
poskytuje nahrada:

o zakladna nahrada za kazdy aj zacaty kilometer jazdy a ndhrada za spotrebované

phm v technickom preukaze vozidla (podla sadzby uréenej MPSVaR SR)
e nahrada za pouzitie vozidla v sume zodpovedajicej cene cestovného listka
pravidelnej verejnej dopravy

(2) Zahranicna pracovna cesta:

a)

b)

d)

e)

g

Stravné: Vyska stravného sa riadi aktudlnymi sadzbami stravného urcenymi Ministerstvom
financii SR pre prislusna krajinu a ¢asové pasmo zahranicnej sluzobnej cesty. Pri ¢iasto¢nom
zabezpeceni stravy (ranfajky, obed, vecera) sa stravné krati podla § 5 ods. 6 zakona o cestovnych
nahradach.

Vreckové: Zamestnancovi mozZe byt poskytnuté vreckové aZ do vysky 40 % zo sumy stravného.
O vyske vreckového rozhoduje riaditel VVI. Vreckové je nendrokovatelnd nahrada a
u zamestnanca je zdanitefnym prijmom zo zavislej ¢innosti.

Ndhrada preukazanych cestovnych vydavkov: Nahradzuju sa preukdzané vydavky za
medzinarodnu prepravu (letenky, vlakové listky) a miestnu prepravu.

Ndahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie: Podmienky pouzitia ndhrad si zhodné
s podmienkami uvedenymi v bode 2 c).

Vedlajsie vydavky: Nahrddzaju sa preukdzané nevyhnutné vedlajsSie vydavky suvisiace so
zahrani¢nou cestou (napr. poplatky za viza, ockovanie, poistenie lieCebnych nakladov, telefdn,
internet, parkovné, poplatky za vybery z bankomatu, mytne

Kurzovy prepocet: Nahrady vydavkov uhradené v cudzej mene sa prepocitavaju na menu EUR.
Na prepocet eura na cudziu menu a naopak sa pouZije referencny vymenny kurz, ktory je urceny
a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Ndrodnou bankou Slovenska, a platny k
prvému dnu v mesiaci, v ktorom boli vydavky uhradené. Pre prepocet jednej cudzej meny na
inU sa poutzije rovnaky referenény vymenny kurz. Suma ndhrad sa urci prepo¢tom hodnoty
nahrad v eurach na dohodnutu cudziu menu.

Preddavky v cudzej mene: Zamestnanec je povinny vyuétovat preddavok v mene, v ktorej bol
poskytnuty. Po dohode so zamestnavatelom sa méze preplatok alebo nedoplatok vysporiadat
v eurach.
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Clanok VI
Osobitné ustanovenia

(1) Kombinované cesty: Ak zamestnanec kombinuje pracovnu cestu s cestou na vlastné naklady (napr.
prediZi si pobyt na dovolenku), cestovné nahrady sa poskytuju len za ¢as a Usek, ktory stvisi s
plnenim pracovnych uUloh. Zamestnavatel sa méze so zamestnancom pri ur¢ovani podmienok
pracovnej cesty dohodnut na prerudeni pracovnej cesty z dévodov na strane zamestnanca;
prerusSenie pracovnej cesty sa mdze uskuto&nit’ v obdobi pred zagatim vykonu prace na pracovnej
ceste alebo v obdobi po skon€eni vykonu prace na pracovnej ceste.

(2) ZruSenie pracovnej cesty: Ak bola sluZzobnd cesta zruSena alebo prerusena z dovodov na strane
zamestnavatela, zamestnancovi sa uhradia preukdzané vydavky, ktoré mu uz vznikli a nemozno ich
zrusit alebo vyuzit inak.

(3) Vyuzivanie platobnych kariet: Pri platbach platobnou kartou je potrebné zabezpedit doklady z
terminalu a vyuctovanie banky, ktoré preukazuji sumu a menu transakcie.

(4) Elektronické doklady: Elektronické doklady (napr. e-ticket, potvrdenie o platbe online) su
akceptované za predpokladu, 7e splfiaju nalezitosti u¢tovného dokladu a su preukazatelné.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

(1) Téato smernica nadobuda platnost a G¢innost driom 29. 06. 2026.

(2) Zmeny a doplnenia tejto smernice mozu byt vykonané len pisomnou formou a schvalené riadiacimi
organmi VVI.

MVDr. Dusan Fabian, DrSc.

riaditel Centra biovied SAV, v. v. i.

Zoznam priloh:

e Priloha €. 1: Dohoda o poutziti iného motorového vozidla ako zamestnavatela na pracovnu cestu
e Priloha €. 2: Sprava z tuzemskej pracovnej cesty

e Priloha €. 3: Sprava zo zahrani¢nej pracovnej cesty

e Priloha €. 4: Vzor cestovného prikazu —tuzemska pracovna cesta

e Priloha €. 5: Vzor cestovného prikazu — zahrani¢nd pracovna cesta

e Priloha €. 6: Tlacivo pre vypocet pohonnych hmot



DOHODA O POUZITI VLASTNEHO MOTOROVEHO VOZIDLA
PRI PRACOVNEJ CESTE
(§7 zékona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov)

Priezvisko, meno, titul:

Miesto konania pracovnej cesty:

Povolujem menovanému zamestnancovi pouzit’ na uvedentl pracovnu cestu vlastné motorové
vozidlo za tychto podmienok:

1. Uhrada nahrady za cestovné vo vyske cestovného listka verejného hromadného
dopravneho prostriedku — vlak II. trieda / autobus
2. Uhrada zékladnej ndhrady a thrada za spotrebované pohonné hmoty

Podpis veduceho

Vyhlasenie
Vyhlasujem, Ze vSetky uvedené tidaje su pravdivé a zaroven beriem na vedomie, Zze Skodu na
zdravi a zivote, veciach, pripadne za inu Skodu, ktord vznikla pri tejto pracovnej ceste
v suvislosti s pouzitim cestného motorového vozidla budem zodpovedat’ podla prislusnych
pravnych predpisov.

Vyhlasujem, Ze som drzitelom motorového vozidla:

SPZ: oo TYP: oo
Druh pohonnej hmoty: .......ccceevviieiiiiiiieeies Spotreba na 100 km: .........cc.coeuveeeneee.

CISIO TP .o

Cislo havarijnej poistky: .......c.ccovoeueveeeueeeeennnn. PoiStOVIA: ..oocveeeieeciie e

Datum: .....cooovveiiiiiiee

podpis zamestnanca



Centrum biovied SAV v. v. i., Dubravska cesta €. 9, 840 05 Bratislava

SPRAVA Z TUZEMSKEJ PRACOVNEJ CESTY
C.

MENO @ PIICZVISKO: .oouiiiiiiieiieeiiee ettt ettt et e e st eenbeessaeesaesnneens
Miesto Konania TPC: ......ociiiiiiiiiiieee ettt
Hradend z grantl: ..ottt eneas
Détum a ¢as zaCiatku PraCcoVNE] CESLY: ....iiiviiiriiieeiiieeiiieeeieeetreeeieeeereeesreeesreeesaaeeeneeas
Détum a ¢as ukoncenia PraCovVNE] CESLY: ......cciiirvirrerrireriieenirieesreeesreeessreeessreesareesseeesnnes

Ugel TPC (nazov konferencie, typ prispevku, a pod.)

Rozpis stravného:

Stravovanie bolo zabezpe¢ené bezplatne: ANO* NIE* CIASTOCNE*
V pripade poskytnutia stravy CIASTOCNE oznaéte:
R (ranajky, aj ak st sucast'ou ceny za ubytovanie) poskytnuté v ditoch:

O (obed) poskytnuty v dioch:

V (vecera) poskytnutd v dioch:

V o Bratislave  dia: e

podpis ucastnika cesty

*nehodiace sa skrtnite



Centrum biovied SAV v. v. i., Dubravska cesta ¢. 9, 840 05 Bratislava

DOKLADOVY HAROK
(zoznam dokladov)

Meno a priezvisko:

Cislo tuzemskej pracovnej cesty:

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

AN A T >

Doklad ¢.

*nehodiace sa skrtnite



Centrum biovied SAV v. v. i., Dubravska cesta ¢. 9, 840 05 Bratislava

SPRAVA ZO ZAHRANICNEJ PRACOVNEJ CESTY

Meno a priezvisko:

Cesta do Statu:

hradend z grantu:

Datum a Cas zaciatku pracovnej cesty:

Prechod hranic Slovenskej republiky:

Datum a Cas ukoncenia pracovnej cesty:

Prechod hranic Slovenskej republiky:

Celkovy pocet dni:

Ucel a ciel’ zahrani¢nej pracovnej cesty (ndzov konferencie, typ prispevku, navstivena
organizacia/pracovisko a pod.):

Rozpis stravného:

Stravovanie bolo zabezpecené
bezplatne*: ANO NIE CIASTOCNE

V pripade poskytnutia stravy CIASTOCNE (v ramci ubytovania, konferencného poplatku
a pod.) uvedte:
Ranajky poskytnuté v ditoch:

Obed poskytnuty v diioch:

Vecera poskytnutd v diioch:

podpis ucastnika cesty

* nehodiace sa Skrtnite



Centrum biovied SAV v. v. i., Dubravska cesta ¢. 9, 840 05 Bratislava

DOKLADOVY HAROK
(zoznam dokladov)

Meno a priezvisko:

Cislo zahrani¢nej pracovne;j
cesty:

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

Doklad ¢.

AN AW N =

Doklad ¢.

* nehodiace sa Skrtnite



Centrum biovied SAV v. v. i., DUbravska cesta ¢. 9, 840 05 Bratislava

, PRIKAZ C. , ,
NA VYSLANIE PRACOVNIKA NA TUZEMSKU PRACOVNU CESTU

1/ Vysielajlca organizacia: Centrum biovied SAV v. v. i.

2/ Meno pracovnika:

3/ Pracovisko: 0. z. UBGZ/UMFG/UFHZ oddelenie
4/ Funkcia:
5/ Miesto TPC: od-do:

hradend z grantu:

6/  Utel tuzemskej pracovnej cesty:

Dalsi spolucestujici z CBv:

7/ Pozadovany preddavok vo vyske:

8/ Vysielany bude hostom zahrani¢nej organizacie, ktora mu poskytne™*:

stravovanie: ano nie ¢iastoCne
ubytovanie: ano nie
cestovné: ano nie
Sukromnym autom )
9/ Doprava*: Y vlakom  autobusom N inak
autom organizacie

Pred nastupom cesty som bol pouceny/a o nahradach vydavkov pri tuzemskych cestach a
10/ beriem na vedomie, Ze som povinny/a po navrate z cesty do desiatich pracovnych dni predlozit’
vyuctovanie cesty a s vyslanim na pracovnu cestu suhlasim.

Podpis vysielaného

Détum: ,
pracovnika:

11/ Suhlas vediiceho zamestnanca vysielajiceho pracoviska:

Finan¢na kontrola - v zmysle zdkona ¢. 357/2015 Z. z.

je/ nie je mozné finan¢nu operaciu vykonat’,

je/ nie je mozné v nej pokracovat,

je/ nie je potrebné vymahat poskytnuté plnenie, ak sa finan¢na operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala
Zamestnanec: Bc. Anton Svanda Datum: Podpis
Finanéna Kkontrola - v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z. z.

je / nie je mozné finan¢nu operaciu vykonat’,

je/ nie je mozné v nej pokracovat,

je / nie je potrebné vymahat’ poskytnuté plnenie, ak sa finan¢né operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala

Veduci zamestnanec: Déatum: Podpis

* nehodiace sa Skrtnite



PRIKAZ C.
NA VYSLANIE PRACOVNIKA NA ZAHRANICNU PRACOVNU CESTU

1/ Vysielajlica organizécia: ~ Centrum biovied SAV v. v. i.

2/ Meno pracovnika:

3/ Pracovisko: 0. z. UBGZ/UFHZ/UMFG, oddelenie OBM/OFE/OFTT...
4/ Funkcia:
Miesto skon&enia ZPC:
5/ Miesto nastupu na ZPC: festo skoncenia
6/ Miesto pobytu na ZPC/stat: od - do:

7/ Hradena z grantu:

8/ Utel zahrani¢nej cesty:

9/ Dalsi spolucestujiici z CBv

10/ Vysielany pracovnik bude hostom zahrani¢nej organizacie, ktora mu

poskytne:
stravovanie: ano nie ¢iastocne
ubytovanie: ano nie
cestovné: ano nie
11/ Doprava: letecky  vlakom autobusom  autom organizacie inak

12/ Pred nastupom cesty som bol pouceny/d o ndhradach vydavkov pri zahrani¢nych cestach a
beriem na vedomie, ze som povinny/a po navrate z cesty do desiatich pracovnych dni predlozit’
vyuctovanie cesty a s vyslanim na pracovnu cestu suhlasim.

Détum: Podpis vysielaného pracovnika:

13/ Suhlas vediceho zamestnanca vysielajiceho pracoviska:

Finanéna Kkontrola - v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z. z.

je / nie je mozné finan¢nu operaciu vykonat’,

je/ nie je mozné v nej pokracovat,

je / nie je potrebné vymahat’ poskytnuté plnenie, ak sa finan¢na operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala
Zamestnanec: Be. Anton Svanda Datum: Podpis
Finanéna Kkontrola - v zmysle zakona ¢. 357/2015 Z. z.

je / nie je mozné finan¢nu operaciu vykonat’,

je/ nie je mozné v nej pokracovat,

je / nie je potrebné vymahat’ poskytnuté plnenie, ak sa finan¢na operacia alebo jej ¢ast’ uz vykonala

Vediici zamestnanec:  uvedie sa podl’a o.z. Datum: Podpis



POZIADAVKA NA POSKYTNUTIE PREDDAVKU NA SLUZOBNU CESTU

Meno a priezvisko:

Mesto a §tat pobytu:

Termin sluzobnej cesty:

Cislo cestovného prikazu (vyplni zamestnavatel’):

Vyska preddavku:

Mena:

Specifikacia preddavku:

(odhadované naklady)

Hradené z grantu

Preddavok poskytniit’ na ticet ¢islo (IBAN):

podpis ucastnika cesty



PREHLASENIE O CESTOVNOM ZDRAVOTNOM POISTENI

Ja, dole podpisany(a) tymto potvrdzujem,

7e na zahrani¢nu sluzobnu cestu do

v diioch mam zabezpecené zdravotné poistenie.

podpis ucastnika cesty



Vypocet nahrady PHM

Meno a priezvisko

Druh mot.vozidla

osobné

Znacka

SpPz

Spotreba | / 100 km

Amortizacia EUR / km

0,296

Cena za liter benzinu/nafty (Statisticky trad)

Zaciatok cesty

Koniec cesty

Datum

Pociatocny stav km

Konecény stav km

Ubehnuté km

Spotreba za benzin (l)

0,00

Nahrada spotrebovanych PHM

0,00 EUR

Zakladna nahrada za amortizaciu

0,00 EUR

Celkova nahrada

0,00 EUR

Celkova nahrada za PHM zaokruhlena

Celkova vyska nahrady:

Likvidoval:

V Bratislave, dia

0,00 €
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